STATUT
KLUBU ASTRONOMICZNEGO
ALMUKANTARAT

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1.

Klub Astronomiczny Almukantarat jest zarejestrowanym stowarzyszeniem posiadajacym osobowosé
prawna.

§ 2.

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

—_

Klubie — oznacza to Klub Astronomiczny Almukantarat;

Czlonkach — oznacza to Czlonkéw Klubu;

Czlonkach Zwyczajnych — oznacza to Czlonkéw Zwyczajnych Klubu;
Cztonkach Honorowych — oznacza to Cztonkéw Honorowych Klubu;
Czlonkach Wspierajacych — oznacza to Czlonkéw Wspierajacych Klubu;

Czlonkach z glosem stanowiacym — oznacza to Czlonkéw Zwyczajnych oraz Cztonkéw Hono-
rowych;

Zjezdzie — oznacza to Zjazd Klubu;

Zarzadzie — oznacza to Zarzad Klubu;

Komisji Rewizyjnej — oznacza to Komisje Rewizyjna Klubu;
Prezesie — oznacza to Prezesa Klubu;

Sekretarzu — oznacza to Sekretarza Klubu;

Skarbniku — oznacza to Skarbnika Klubu.

§ 3.

Klub moze by¢ zalozycielem lub czlonkiem zwigzkéw stowarzyszen na zasadach okreslonych
w przepisach obowiazujacych stowarzyszenia.

Klub moze by¢ cztonkiem organizacji miedzynarodowych, o ile cele tych organizacji nie sa sprze-
czne ze statutowym celem Klubu.

Procedure wstepowania Klubu do zwiazkéw stowarzyszen oraz organizacji miedzynarodowych
okreslaja statuty i regulaminy tych organizacji.

§ 4.
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Do realizacji celu statutowego Klub moze prowadzi¢ dzialania poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

Siedziba Klubu jest miasto stoteczne Warszawa.



Rozdzial 2
Cel Klubu i sposoby jego realizacji

§ 5.

Celem Klubu jest dzialanie na rzecz rozwoju zainteresowan w zakresie astronomii i nauk pokrewnych,
zwlaszcza wérod mtodziezy.

§ 6.

Klub moze realizowaé¢ swéj cel w szczegdlnosci poprzez:

1)

organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy zainteresowanych astronomia lub naukami
pokrewnymi;

organizowanie seminariéw, warsztatéw, prelekcji, pokazéw i innych spotkan o charakterze
popularnonaukowym;

upowszechnianie osiggnie¢ naukowych Czlonkéw i 0s6b objetych dziatalnoscia Klubu;
prowadzenie internetowych serwisow informacyjnych i innej dziatalnoéci internetowej;

organizowanie ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji Czlonkéw oraz oséb objetych dziatalno-
$cia Klubu;

organizowanie konkurséw, réznych form wspélzawodnictwa, wystaw, pokazow prezentujacych
twérezy dorobek os6b zainteresowanych astronomia i naukami pokrewnymi;

wydawanie ksiazek, czasopism, informatoréw, materialéw szkoleniowych oraz prowadzenie
innej dziatalnosci wydawniczej;

prezentowanie wladciwym organom administracji publicznej opinii, wnioskéw i postulatow
dotyczacych celu statutowego;

gromadzenie srodkéow finansowych i materialnych;

wspolprace z organami administracji publicznej, organizacjami miedzynarodowymi, organi-
zacjami spolecznymi, przedsiebiorstwami, jednostkami naukowymi, osobami fizycznymi oraz
innymi jednostkami.

§ 7.

Klub moze prowadzié¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie (wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci):

sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (47.91.7);
wydawania ksiazek (58.11.Z);

wydawania czasopism i pozostalych periodykéw (58.14.7Z);

pozostalej dziatalnosci wydawniczej (58.19.7);

dzialalnosci wydawniczej w zakresie pozostatego oprogramowania (58.29.7);

dzialalno$ci zwiazanej z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (59.11.7);
dzialalno$ci zwiazanej z oprogramowaniem (62.01.Z);

dzialalnosci portali internetowych (63.12.7);

dzialalnosci agencji informacyjnych (63.91.7);

dzialalnosci agencji reklamowych (73.11.7Z);

dzierzawy wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéow, z wylaczeniem prac chronionych
prawem autorskim (77.40.Z);

pozostalych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych (85.59.B);

dzialalnosci organizacji profesjonalnych (94.12.Z).



Rozdzial 3
Czlonkowie Klubu

§ 8.

1. Czlonkami sg Cztonkowie Honorowi, Czlonkowie Zwyczajni i Cztonkowie Wspierajacy. Roz-
nych typéw czlonkostwa nie mozna taczy¢.

2. Cgzlonkami moga by¢ osoby fizyczne, ktore akceptuja cel statutowy Klubu i deklaruja cheé
dziatania zgodnie ze Statutem Klubu.

3. Czlonkiem Zwyczajnym albo Czlonkiem Wspierajacym moze zostaé osoba, ktora zlozyla
pisemny wniosek o przyjecie w poczet odpowiednio Czlonkéw Zwyczajnych albo Czlonkow
Wospierajacych, podpisany przez kandydata oraz co najmniej dwoch Czlonkéw Honorowych
lub Czlonkow Zwyczajnych. Wniosek przyjmuje Zarzad bezwzgledna wigkszosciag glosow.

4. Czlonek Wspierajacy na swéj wniosek w formie pisemnej lub elektronicznej, po zatwierdzeniu
przez Zarzad zwykla wiekszoscig glosow moze zostaé Czlonkiem Zwyczajnym.

5. Czlonek Zwyczajny na swoj wniosek w formie pisemnej lub elektronicznej, po zatwierdzeniu
przez Zarzad zwykla wiekszoscig gloséw moze zostaé Czlonkiem Wspierajacym.

6. Czlonkiem Honorowym zostaje Czlonek Zwyczajny albo Czlonek Wspierajacy, ktéry wniost
wybitny wklad w dziatalnos¢ Klubu, na wspolny wniosek Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, po za-
twierdzeniu przez Kapitute Cztonkostwa Honorowego w glosowaniu jednomyslnym przy obec-
nosci co najmniej 2/3 jej cztonkéw. Kapituta Czlonkostwa Honorowego sklada sie z Przewod-
niczacego Kapituly Czlonkostwa Honorowego, cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

7. Czlonek Honorowy zostaje Czlonkiem Zwyczajnym na wniosek w formie pisemnej lub elek-
tronicznej co najmniej 1/3 Czlonkéw z glosem stanowiacym, po zatwierdzeniu przez Zjazd
zwykla wiekszoscig gloséw w glosowaniu tajnym.

8. Czlonek Honorowy zostaje Czlonkiem Zwyczajnym albo Cztonkiem Wspierajacym po ztozeniu
oswiadczenia wobec Zarzadu w formie pisemnej lub elektronicznej.

§ 9.

1. Cgzlonkom przystuguje prawo do:

1) udzialu w Zjazdach i sktadania na nich wnioskéw;

zapoznawania sie z decyzjami i uchwatami podjetymi przez organy Klubu;
odwolywania sie od uchwat i decyzji Zarzadu do Zjazdu;

korzystania z pomocy merytorycznej i organizacyjnej Klubu;

korzystania z majatku Klubu i innych organizacji, ktérych czlonkiem jest Klub
— na zasadach okreslonych statutami tych organizacji — do realizacji celu statutowego;

6) bycia czlonkiem komisji stalych i zespoléw problemowych powolanych przez Zarzad;

7) korzystania z innych uprawnien wynikajacych ze statutéw organizacji, ktérych czlonkiem
jest Klub.

2. Czlonkom Honorowym i Cztonkom Zwyczajnym przystuguje ponadto prawo do:

1) udzialu w sposéb czynny i bierny w wyborach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

2) udzialu w sposéb czynny i bierny w wyborach wladz organizacji, ktérych czlonkiem jest
Klub — na zasadach okreélonych w statutach.



§ 10.

1. Do obowiazkéw Czlonkéw nalezy:

[

przestrzeganie postanowien Statutu;

[\

realizowanie uchwat i decyzji wladz Klubu;

B~ W

)
)
) oplacanie regularnie sktadki czlonkowskiej na rzecz Klubu;
) informowanie Zarzadu o zmianie danych kontaktowych;

)

t

dbanie o wizerunek i majatek Klubu.

2. Do obowiazkéw Cztonkéw Zwyczajnych nalezy ponadto:
1) aktywny udzial w dzialalnosci Klubu;
2) udzial w Zjazdach.

3. Cgzlonkowie Honorowi zwolnieni sa z obowigzku optacania sktadki cztonkowskiej.

4. Wiysokosci sktadek cztonkowskich dla Cztonkdéw Zwyczajnych i Cztonkéw Wspierajacych sa so-
bie réwne.

§ 11.

Utrata czlonkostwa nastepuje w przypadku:

1) zlozenia Zarzadowi o$wiadczenia o wystapieniu z Klubu w formie pisemnej lub elektronicznej;

2) uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykreslenia Czlonka z powodu jego postepowania sprzecznego
z celem statutowym badz niewypetniania przez Czlonka obowigzkéw czltonkowskich. Wykre-
$lonemu przystuguje, w terminie 90 dni od przestania informacji, mozliwo$¢ ztozenia odwotania
w formie pisemnej lub elektronicznej do Zarzadu. Odwotanie rozpatruje Zjazd podczas najbliz-
szego Zjazdu. W przypadku uznania odwotania, cztonkostwo zostaje przywrdcone ze skutkiem
natychmiastowym. Zarzad nie moze pozbawié¢ cztonkostwa w Klubie cztonkéow Zarzadu oraz
Komisji Rewizyjnej, a takze Czlonkéw Honorowych;

3) $mierci Czlonka. W takim przypadku Czlonek Honorowy po$miertnie otrzymuje tytul Odzna-
czonego Odznaka Cztonka Honorowego.

§ 12.

Utrata cztonkostwa nie oznacza jednoczesnego umorzenia wzajemnych zobowiazan Klubu i osoby,
ktorej cztonkostwo ustato.

Rozdzial 4
Wtladze Klubu

§ 13.
Organami wtadz Klubu sa:
1) Zjazd;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 14.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa od momentu wyboru podczas Zjazdu do momentu
wyboru nowych wtadz na kolejnym Zjezdzie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.



§ 15.

Na kazdym szczeblu wladz Klubu jest mozliwe udzielenie przez czlonka danego organu pelnomoc-
nictwa do glosowania w jego imieniu.

§ 16.

1. Uchwaly i decyzje organéw witadz Klubu podejmowane sg zwykta wickszoscig gtoséw, chyba
ze Statut stanowi inaczej.

2. Do waznosci uchwal i decyzji Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecnos$¢ co naj-
mniej 1/2 liczby czlonkéw tych organdw.

3. Glosowania sg jawne, chyba ze Statut stanowi inaczej. Glosowanie moze zosta¢ rowniez utaj-
nione zgodnie z regulaminem obrad Zjazdu lub regulaminem pracy Zarzadu.

4. Przez obecno$é¢ rozumie sie udzial w gltosowaniu.

§ 17.

1. Dopuszczony jest zdalny udzial w pracach wiladz Klubu w sposéb okreslony w odpowiednich
regulaminach.

2. Srodki zdalnego udzialu musza zapewniaé¢ ustalenie tozsamosci uczestnika, komunikacje z in-
nymi uczestnikami organu oraz mozliwo$¢ glosowania.

Oddziat 1
Zjazd Klubu

§ 18.
Najwyzsza wladza Klubu jest Zjazd. Zjazdy dziela sie na:

1) zwyczajne — zwolywane uchwala Zarzadu, na dzien przypadajacy najwczesniej dwa miesiace
przed uptywem 2 lat od poprzedniego Zjazdu zwyczajnego i nie pdzniej niz dwa miesigce
po uptywie tych 2 lat;

2) nadzwyczajne — zwolywane uchwala Zarzadu albo uchwala Komisji Rewizyjnej w przypadkach
wskazanych w § 23.

§ 19.
W Zjazdach biora udzial:

1) z glosem stanowiacym — Cztonkowie Honorowi i Czlonkowie Zwyczajni;

2) z glosem doradczym — Czlonkowie Wspierajacy, osoby zaproszone przez Zarzad lub Komisje
Rewizyjna.

§ 20.

1. Do podejmowania uchwal i decyzji w trakcie Zjazdu jest wymagana obecno$é¢ co najmniej
1/3 liczby Czlonkéw Zwyczajnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uchwaly w sprawie zmian Statutu lub likwidacji Klubu zapadaja wiekszoscia 2/3 gloséw,
przy obecnosci co najmniej 1/2 Czlonkéw Zwyczajnych.

3. W przypadku Zjazdu zwyczajnego i niespelnienia wymogu z ust. 1, Zarzad wyznacza nowy
termin Zjazdu, ktory powinien sie odby¢ nie pézniej niz 21 dni od ostatniego terminu.



W przypadku wystapienia sity wyzszej uniemozliwiajacej odbycie si¢ Zjazdu w ustalonym ter-
minie, organ wtadz Klubu zwolujacy Zjazd po ustaniu sity wyzszej wskazuje uchwala nowy
termin Zjazdu przypadajacy nie pézniej niz 30 dni po ustaniu sity wyzszej. Przez , site wyzsza”
nalezy rozumieé¢ okolicznosci nadzwyczajne, nieprzewidywalne lub niemozliwe do unikniecia,
w szczegolnosci kleski zywiolowe, epidemie, powddz, blokady komunikacyjne o charakterze
ponadregionalnym, decyzje administracyjne, kataklizmy spoteczne, konflikty zbrojne albo ka-
tastrofy budowli lub budynkéw.

§ 21.

Do kompetencji Zjazdu nalezy:

uchwalanie regulaminu oraz porzadku obrad Zjazdu;

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnodci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
wyznaczanie kierunkow dziatalnosci i zasad gospodarowania majatkiem Klubu;
uchwalanie wysokosci sktadek czlonkowskich;

rozpatrywanie odwotan od uchwat i decyzji Zarzadu;

wybor oraz odwolywanie cztonkéw Zarzadu, Prezesa i cztonkow Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgltoszonych na Zjezdzie;

uchwalanie zmian Statutu Klubu zgodnie z § 40;

podejmowanie uchwat dotyczacych likwidacji Klubu zgodnie z § 40 oraz § 41;

powolywanie Przewodniczacego Kapituty Czlonkostwa Honorowego.

§ 22.
Zarzad informuje Czlonkéw o dacie i miejscu Zjazdu zwyczajnego najpdzniej 3 miesiace
przed data Zjazdu.

Zarzad przedstawia Czlonkom propozycje porzadku Zjazdu zwyczajnego najpozniej 10 dni
przed data Zjazdu.

§ 23.

Zjazd nadzwyczajny moze zosta¢ zwolany przez Zarzad, bezwzgledna wiekszoscia gloséw,
na wniosek w formie pisemnej lub elektroniczne;j:

1) czlonka Zarzadu;

2) czlonka Komisji Rewizyjnej;

3) co najmniej 1/5 Czlonkéw z glosem stanowiacym.
Zarzad zwotuje Zjazd nadzwyczajny w celu uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej, jesli licz-
ba czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybranych przez Zjazd wynosi mniej niz 2.
Komisja Rewizyjna zwoluje Zjazd nadzwyczajny w przypadku, gdy:

1) Zarzad nie przedstawia Komisji Rewizyjnej podpisanego sprawozdania finansowego przed

uptywem terminu wskazanego przez przepisy dotyczace rachunkowodci;
2) Zarzad uniemozliwia przeprowadzenie kontroli;

3) Komisja Rewizyjna stwierdza istotne naruszenie postanowien Statutu po przeprowadzo-
nej kontroli dziatan Zarzadu;

4) Komisja Rewizyjna wstrzymuje wykonalno$¢ uchwal lub decyzji Zarzadu zgodnie
z § 33 ust. 2;

5) co najmniej 1/3 Czlonkéw z glosem stanowiacym przedstawia Komisji Rewizyjnej wnio-
sek o zwolanie Zjazdu nadzwyczajnego.



10.

Komisja Rewizyjna zwoluje Zjazd nadzwyczajny w celu uzupelnienia skladu Zarzadu,
gdy czlonkowie Zarzadu wybrani przez Zjazd stanowia mniej niz 1/2 liczby cztonkéw Zarzadu
okreslonej na poczatku kadencji.

Komisja Rewizyjna moze samodzielnie zwotaé¢ Zjazd nadzwyczajny w celu odwotania Zarzadu

Klubu.
Wniosek o zwotanie Zjazdu nadzwyczajnego musi zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

Organ wladz Klubu, do ktérego skierowano wniosek o zwolanie Zjazdu nadzwyczajnego,
podejmuje decyzje podczas posiedzenia, bezwzgledna wickszoscia glosow w ciagu 30 dni
od dnia wptyniecia wniosku.

Organ wtadz Klubu zwolujacy Zjazd nadzwyczajny wyznacza date Zjazdu nadzwyczajnego
na dzien wypadajacy nie wczedniej niz 30 dni oraz nie pézniej niz 90 dni od dnia wplyniecia
wniosku o zwolanie Zjazdu nadzwyczajnego lub wystapienia okolicznosci opisanych w ust. 2,
ust. 3. i ust. 4.

Organ wtadz Klubu zwotujacy Zjazd nadzwyczajny informuje Czlonkéw o zwotaniu Zjazdu
nadzwyczajnego, przekazujac jego date, miejsce i proponowany porzadek obrad, nie pdzZniej
niz 3 dni od dnia podjecia uchwaly o zwotaniu Zjazdu nadzwyczajnego.

Od momentu wptyniecia do Komisji Rewizyjnej wniosku o zwolanie Zjazdu nadzwyczajne-
go w celu odwotania Zarzadu do zakonczenia tegoz Zjazdu, § 11. ust. 2. oraz § 25. ust. 4.
nie maja zastosowania.

Oddzial 2
Zarzad Klubu

§ 24.

Czlonkami Zarzadu sa Cztonkowie wybrani przez Zjazd lub powotani w trybie § 29 ust. 3,
ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie.

Czlonkami Zarzadu moga by¢ tylko Czlonkowie Honorowi lub Cztonkowie Zwyczajni, ktérzy
nie byli skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

W przypadku skazania w trakcie kadencji cztonka Zarzadu prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo umysélne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, czlonkostwo
w Zarzadzie wygasa w momencie uprawomocnienia si¢ wyroku.

Liczbe cztonkéw Zarzadu do nastepnego Zjazdu zwyczajnego okresla kazdorazowo Zjazd zwy-
czajny. Liczba ta wynosi minimum 7, a maksimum 9.

§ 25.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

)
2)

kierowanie dziatalnoscig Klubu i podejmowanie uchwal w okresie miedzy Zjazdami;

sprawowanie biezacego nadzoru nad realizacja celu Klubu oraz nad budzetem, majatkiem
i prawami niemajatkowymi Klubu;

okreslanie zasad uczestnictwa w spotkaniach i w innej dziatalnosci Klubu;
przyjmowanie Czlonkdéw, zgodnie z § §;

sporzadzanie, podpisywanie i przekazywanie do zatwierdzenia Komisji Rewizyjnej sprawozda-
nia finansowego;

zwolywanie Zjazdéw zwyczajnych i nadzwyczajnych zgodnie z § 22 i § 23 oraz opracowywanie
propozycji regulaminéw obrad, ktére sa przyjmowane przez Zjazd na poczatku obrad;



7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

uchwalanie regulaminéw wewnetrznych;

powoltywanie Biura Klubu, komisji statych lub zespotéw problemowych, dziatajacych doraznie;
podejmowanie wspdlpracy miedzynarodowej;

koordynowanie pracy Cztonkéw;

uchwalanie rocznego budzetu Klubu;

uchwalanie rocznych planéw pracy Klubu;

windykacja oraz umarzanie zobowigzan wzgledem Klubu;

zwalnianie Czlonkéw Zwyczajnych z obowiazku udziatu w Zjezdzie;

przyjmowanie sprawozdan z dziatalnodci komisji stalych, zespotéw problemowych oraz Czton-
kow;

podejmowanie uchwat dotyczacych prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej i jej zakresu;

zarzadzanie reprezentacja graficzna Klubu.

§ 26.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wtasnej inicjatywy lub obligatoryjnie na wniosek
co najmniej 1/3 czlonkéw Zarzadu.

Prezes informuje Komisje Rewizyjna o planowanych posiedzeniach Zarzadu — dacie, miejscu
i porzadku obrad.

§ 27.

Zjazd wybiera cztonkéw Zarzadu w glosowaniu tajnym. Czlonkami Zarzadu zostaja osoby
z najwieksza liczba gloséw, jesli liczba ta wynosi co najmniej 1/2 liczby gloséw mozliwych
do zdobycia.

W przypadku nieobsadzenia wszystkich miejsc zgodnie z ust. 1, Zjazd moze w szczegdlnosci:

1) przeprowadzié¢ glosowanie uzupelniajace;
2) ograniczy¢ liczbe czlonkéw Zarzadu do liczby oséb juz wybranych, jednak nie mniejszej
niz 7.

Zjazd wybiera Prezesa w glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscia gltoséw sposréd czlon-
kéw Zarzadu, ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie.

Jezeli w glosowaniu na Prezesa zaden z kandydatéw nie uzyska bezwzglednej wiekszosci
gloséw, przeprowadza sie ponowne glosowanie spoéréd dwoch kandydatéw, ktérzy uzyskali
najwieksza liczbe gloséw.

§ 28.

Na pierwszym posiedzeniu Zarzadu, odbywajacym sie podczas Zjazdu, cztonkowie Zarzadu
wybierajg sposrod siebie, bezwzgledna wiekszoscig gloséw, Sekretarza i Skarbnika. Funkcji
Prezesa, Sekretarza i Skarbnika nie mozna ze soba taczy¢.

Prezes przewodniczy pracom Zarzadu, zwoluje posiedzenia Zarzadu i proponuje ich porzadek
obrad, pelni funkcje reprezentacyjne i przedstawia Zjazdowi zwyczajnemu kadencyjne spra-
wozdanie z dzialalnosci Zarzadu.

Sekretarz prowadzi dokumentacje Klubu, wydaje zaswiadczenia, sporzadza protokoty z obrad
Zjazdu i posiedzen Zarzadu. Sekretarz zastepuje Prezesa, jeli ten nie moze wykonywaé swoich
obowigzkdéw.



4. Skarbnik prowadzi dokumentacje¢ finansows i skarbowg Klubu, prowadzi korespondencje
z organami nadzoru finansowego i skarbowego, kontroluje wptaty sktadek cztonkowskich, przy-
gotowuje zeznania podatkowe oraz projekty sprawozdan finansowych Klubu, przygotowuje
projekt budzetu rocznego Klubu i nadzoruje jego realizacje.

5. Zarzad moze utworzy¢ Biuro Klubu w celu pomocy przy realizacji zadan Sekretarza i Skarb-
nika. Przewodniczacym Biura Klubu jest Sekretarz.

6. W przypadku utraty cztonkostwa w Zarzadzie, odwotania z funkcji lub rezygnacji Sekretarza
lub Skarbnika, Zarzad wybiera odpowiednio nowego Sekretarza lub Skarbnika w ciggu 15 dni.

7. Prezes, Sekretarz lub Skarbnik moga zrezygnowaé ze swoich funkcji poprzez o$wiadczenie
ztozone Zarzadowi w formie pisemnej lub elektroniczne;j.

8. Zarzad moze odwotaé Sekretarza lub Skarbnika bezwzgledng wiekszoscia gloséw, na wniosek
cztonka Zarzadu, je$li Sekretarz lub Skarbnik nie wypelnia lub nie jest w stanie wypekiaé
swoich obowiazkéw. Taka decyzja nie oznacza utraty cztonkostwa w Zarzadzie.

9. W przypadku utraty czlonkostwa w Zarzadzie, odwotania z funkcji lub rezygnacji Prezesa jego
obowiazki pelni Sekretarz do czasu wyboru nowego Prezesa. W przypadku braku Sekretarza
obowiazki Prezesa pelni najstarszy wiekiem czlonek Zarzadu.

10. Zarzad wybiera nowego Prezesa w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia gloséw spo-
$réd cztonkéw Zarzadu wybranych przez Zjazd, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie. Wy-
bér odbywa sie na najblizszym posiedzeniu Zarzadu. Kadencja tak wybranego Prezesa trwa
do konca kadencji urzedujacego Zarzadu.

§ 29.

1. Cgzlonek Zarzadu moze zrezygnowacé z czlonkostwa w Zarzadzie poprzez ztozenie o§wiadczenia
Zarzadowi w formie pisemnej lub elektroniczne;j.

2. Czlonek Zarzadu moze zostaé¢ odwolany ze swojej funkcji lub z Zarzadu przez Zjazd. Uchwala
podejmowana jest bezwzgledna wiekszoscia gloséw w glosowaniu tajnym.

3. W przypadku rezygnacji lub utraty cztonkostwa w Zarzadzie przez czlonka Zarzadu, Zarzad
moze pracowaé w zmniejszonym skladzie.

4. Zarzad moze uzupemhié¢ swéj sktad sposrod Czlonkdéw spetniajacych warunki wyboru do Za-
rzadu, bezwzgledng wiekszoscia gloséw, w glosowaniu tajnym, pod warunkiem, ze czlonkowie
Zarzadu wybrani przez Zjazd nie stanowia mniej niz 1/2 liczby czlonkéw Zarzadu okreslonej
przez Zjazd zwyczajny.

§ 30.

Czlonkowie Zarzadu nie moga otrzymywaé wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku
z pelniona funkcja.

Oddzial 3
Komisja Rewizyjna Klubu

§ 31.

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 Cztonkéw Honorowych lub Czlonkéw Zwyczajnych wybra-
nych przez Zjazd, ktérzy:
1) nie sa czlonkami Zarzadu oraz nie pozostaja z nimi w zwiazku malzenskim, wspdlnym
pozyciu, stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;
oraz

2) nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.



2. Do wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej, rezygnacji z czlonkostwa, utraty czlonkostwa
w Klubie lub Komisji Rewizyjnej przez czlonka Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace cztonkéow Zarzadu. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa automa-
tycznie, gdy cztonek Komisji Rewizyjnej przestanie spetnia¢ warunki wskazane w ust. 1.

§ 32.

1. Na pierwszym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, odbywajacym sie podczas Zjazdu, jej czton-
kowie wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego bezwzgledna wigkszoscia gloséw.
2. W przypadku rezygnacji z funkcji lub utraty cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej przez Prze-

wodniczacego Komisja Rewizyjna dokonuje ponownego wyboru w ciagu 30 dni od zaistnienia
takiej okolicznosci.

§ 33.

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przynajmniej raz w trakcie kadencji przeprowadzanie kontroli Zarzadu z caloksztaltu
dziatalnosci, w szczegdlnosci gospodarki majatkiem Klubu, zgodnosci dziatania
z powszechnie obowiazujacym prawem, Statutem oraz uchwalami Zjazdu i Zarzadu;

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli;
3) wstrzymanie wykonalnosci uchwat lub decyzji Zarzadu;
4

ot

)

)

) zwolywanie Zjazdu nadzwyczajnego, zgodnie z § 23;

) zatwierdzanie sporzadzonego i podpisanego przez Zarzad sprawozdania finansowego;
)

(=2}

skladanie Zjazdowi sprawozdania z dzialalnosci i informowanie o wynikach przeprowa-
dzonych kontroli.

7) uczestniczenie z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Komisja Rewizyjna moze wstrzymaé¢ wykonalnosé
uchwaly lub decyzji Zarzadu. Wéwczas zwoluje Zjazd Nadzwyczajny w sprawie odwolania
uchwaly lub decyzji. Wykonalno$é uchwaly lub decyzji jest wstrzymana do czasu zakonczenia
glosowania w sprawie odwotania uchwalty lub decyzji przez Zjazd.

§ 34.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywaé wynagrodzenia za czynnos$ci wykonywane
w zwigzku z pelniong funkcja.

Rozdziatl 5
Sposéb reprezentacji Klubu

§ 35.

1. Oswiadczenia woli w imieniu Klubu sktada tacznie dwoch cztonkéw Zarzadu za zgoda Zarzadu.

2. Umowy o wolontariat i umowy ubezpieczeniowe zawiera jeden czlonek Zarzadu za zgoda
Zarzadu.

3. Do pozostalej reprezentacji Klubu, w tym do skladania o$wiadczen, uprawniony jest kazdy
cztonek Zarzadu, po uprzednim poinformowaniu Zarzadu.

4. Klub w umowach i sporach z czlonkami Zarzadu reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej.
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Rozdzial 6
Majatek Klubu

§ 36.

Majatek Klubu tworza nieruchomosci, ruchomosci, wplywy z tytutu sktadek cztonkowskich, zbiérek
publicznych, dziatalnosci i wierzytelnosci, a takze zapisy, dochody i pozytki z majatku, darowizny,
spadki, dotacje oraz wplywy z dziatalnosci gospodarczej, jesli zostata podjeta.

§ 37.

Caly dochdéd Klubu przeznaczony jest na realizacje celu statutowego.

§ 38.

Zabronione jest:

1) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Klubu w stosunku do jego
cztonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb im bliskich w rozumieniu przepiséw
dotyczacych dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) przekazywanie majatku Klubu na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, szczegdlnie jesli
to przekazanie nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywanie majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0s0b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Klubu;

4) umozliwianie zakupu, na szczegélnych zasadach, towaréw lub ustug od podmiotéw w ktérych
uczestnicza cztonkowie Klubu, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdzial 7
Odznaczenia Klubu

§ 39.

Osoby zastuzone dla dziatalnosci Klubu lub popularyzacji astronomii moga otrzymaé odznaczenia
Klubu:

1) Odznake Sympatyka Klubu, na podstawie regulaminu przyjetego przez Zarzad;

2) inne odznaczenia, na podstawie regulaminéw przyjetych przez Zjazd lub Zarzad.

Rozdziat 8
Zmiana Statutu i likwidacja Klubu

§ 40.

1. Podejmowanie uchwal w przedmiocie zmiany Statutu lub likwidacji Klubu nalezy do wytacznej
kompetencji Zjazdu. Podejmuje sie je zgodnie z § 20 ust. 2.
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2. Projekt zmian w Statucie moze zostaé zgloszony przez:

1) czlonka Zarzadu;
2) czlonka Komisji Rewizyjnej;
3) co najmniej 1/5 Czlonkéw z glosem stanowiacym;

i powinien zostaé przestany w formie pisemnej lub elektronicznej do Zarzadu.

3. Jesli projekt zmian nie zawiera jednocze$nie wniosku o zwolanie Zjazdu nadzwyczajnego,
Zarzad wlacza projekt zmian w Statucie do propozycji planu obrad najblizszego Zjazdu zwy-
czajnego lub nadzwyczajnego zwolanego w tym celu.

4. Zarzad przesyla projekt zmian cztonkom Klubu najpdézniej 30 dni przed planowana data
Zjazdu.

§ 41.

Uchwata o likwidacji Klubu okresla sposéb likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony majatek.

Rozdzial 9
Przepisy przejSciowe

§ 42.

1. Kadencja statutowych organéw wiladz Klubu i oséb wchodzacych w ich sktad sprzed wej-
$cia w zycie niniejszych zmian Statutu konczy sie zgodnie z czasem ustalonym w przepisach
obowigzujacych przed dniem wej$cia w zycie niniejszych zmian Statutu.

2. Po wejsciu w zycie niniejszych zmian Statutu traci moc uchwalta Komisji Rewizyjnej Klubu
podjeta na mocy § 38 ust. 1. w brzmieniu przed wejéciem w zycie niniejszych zmian Statutu.

3. Sekretarz Komisji Rewizyjnej Klubu wybrany zgodnie z przepisami obowiazujacymi przed
dniem wejscia w zycie niniejszych zmian Statutu traci swoja funkcje, pozostajac jednak czton-
kiem Komisji Rewizyjne;j.

4. Traci moc Regulamin Odznaki Czlonka Honorowego.

5. Cgzlonkowie odznaczeni Odznaka Czlonka Honorowego z chwila wejscia w zycie niniejszych
zmian Statutu zostaja Czlonkami Honorowymi. Osoby odznaczone poémiertnie Odznaka Czton-
ka Honorowego otrzymuja tytut Odznaczonych Odznaks Czlonka Honorowego.

Warszawa, 19 listopada 2022 roku
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